
DYREKTOR DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ DLA KOMBATANTÓW 

W ZIELONEJ  GÓRZE 

OGŁASZA NABÓR 

NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZĘDNICZE 

kierownik sekcji opiekuńczo – terapeutycznego 

1. Wymagania niezbędne: 

- obywatelstwo polskie, 

- pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystania z pełni praw 

publicznych, 

- stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na w/w stanowisku, 

- niekaralność za przestępstwo popełnione umyślnie, 

- wykształcenie wyższe, 

- pięcioletni staż pracy. 

2. Wymagania dodatkowe: 

- znajomość przepisów dotyczących pomocy społecznej, 

- doświadczenie w pracy w placówkach wymagających całodobowej opieki, 

- minimum 3 letni staż pracy w pomocy społecznej, 

- dyspozycyjność, 

- komunikatywność, 

- odporność na stres, 

- umiejętność współpracy i pracy w zespole, 

- samodzielność i odpowiedzialność w działaniu, 

- wysoka kultura osobista. 

3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:  

Organizacja, kierowanie i kontrola pracy podległego personelu w zakresie zapewnienia mieszkańcom 

Domu warunków do godnego życia, poczucia bezpieczeństwa, usług opiekuńczych, bytowych i 

wspomagających, a w szczególności:  

- ścisła współpraca z pielęgniarkami, 

- organizacja w zakresie aktywizacji mieszkańców, poprzez dostęp do terapii zajęciowej oraz imprez 

kulturalnych, itp.  

- bieżąca obserwacja mieszkańców, w szczególności ich stan ich zdrowia, utrzymywanie kontaktu z 

rodziną, ścisła współpraca z pracownikiem socjalnym i innymi pracownikami Domu, opracowywanie 

potrzeb i zaleceń w tym zakresie, organizacja całodobowej opieki,  

- udział w tworzeniu Planów Indywidualnego Wspierania Mieszkańca Domu  poprzez koordynację 

działań zespołu opiekuńczo-terapeutycznego, 

- prowadzenie bieżących oraz kompleksowych kontroli standardu usług świadczonych przez personel, 

zgodności z przepisami, wewnętrznymi regulaminami, instrukcjami i zarządzeniami , organizowania i 

kontro0li działań eliminujących lub ograniczających zagrożenia ( w tym BHP, p. poż. przeciwdziałanie 

zakażeniom i infekcjom, itp.) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji w zakresie prowadzonych 

sprawozdań z zakresu działalności,  



- przygotowywanie ocen, analiz informacji oraz innych materiałów dotyczących funkcjonowania Domu 

w zakresie wskazanym powyżej  

- inne zadania mające na celu zapewnienie wszechstronnej opieki i pomocy wszystkim mieszkańcom 

Domu, 

- nadzór nad realizacją wydatków oraz usług dotyczących zadań z zakresu 

działania podległej komórki organizacyjnej, 

- nadzór nad majątkiem przekazanym do użytkowania podległej komórce 

organizacyjnej, 

- kontrola pracy podległych pracowników pod względem merytorycznym i 

formalnym oraz dokonywanie okresowej oceny pracowników, 

- opracowywanie projektów instrukcji, wyjaśnień i procedur dotyczących realizacji zadań opiekuńczo-

terapeutycznych. 

4. Wymagane dokumenty: 

- życiorys (CV) z uwzględnieniem dokładnego przebiegu pracy zawodowej ; 

- list motywacyjny; 

- kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie / kserokopie świadectwa 

ukończenia szkoły / doświadczenie zawodowe / kserokopie świadectw pracy 

/kwalifikacje i umiejętności; 

- oświadczenie o stanie zdrowia; 

- oświadczenie o niekaralności za przestępstwo popełnione umyślnie; 

- oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego i korzystaniu z pełni praw 

publicznych; 

- oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów 

rekrutacji. 

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać w zamkniętej kopercie z dopiskiem: 

„Nabór na stanowisko kierownika sekcji opiekuńczo- terapeutycznego" 

- osobiście w sekretariacie Domu Pomocy Społecznej dla Kombatantów  w Zielonej Górze, ul. 

Lubuska 11  

- lub pocztą na adres: Dom Pomocy Społecznej dla Kombatantów  ul. Lubuska 11 , 65-265 Zielona 

Góra  

 

Termin składania dokumentów upływa z dniem 26 maja 2014 r. 

Ogłoszenie jest opublikowane: w Biuletynie Informacji Publicznej Domu Pomocy Społecznej dla 

Kombatantów   http://www.kombatant.bipzielonagora.pl/  

oraz wywieszone na tablicy informacyjnej Domu Pomocy Społecznej dla Kombatantów w Zielonej 

Górze, ul. Lubuska 11. 

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, szczegółowe CV (z uwzględnieniem dokładnego przebiegu 

kariery zawodowej), powinny być opatrzone klauzulą: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich 

danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji 

zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 



ze zmianami ) oraz ustawą z dn. 22.11.2008r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 223 

poz.1458)”oraz własnoręcznym podpisem. 

 

5. Informacje dodatkowe: 

1) W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób 

niepełnosprawnych w  Domu Pomocy Społecznej dla Kombatantów Zielonej Górze, w rozumieniu 

przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych jest 

niższy niż 6 %. 

2) Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona w BIP Dom Pomocy Społecznej dla Kombatantów  

ul. Lubuska 11 , 65-265 Zielona Góra oraz na tablicy ogłoszeń w Domu Pomocy Społecznej dla 

Kombatantów  ul. Lubuska 11 3, 65-265 Zielona Góra 

 

 

p.o. Dyrektora Domu Pomocy Społecznej dla Kombatantów  ul. Lubuska 11 , 65-265 

Zielona Góra 

Elżbieta Michałowska 

 

 

 

 

 

 

 
 


