ANEKS Nr 2
z dnia 15 maja 2023 r.
do Regulaminu Pracy Domu Pomocy Spotecznej dia Kombatantow w Zielonej Gorze
Z dnia 20 czerwca 2022 r.
Na podstawie Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 1 poz. 1510 z pozn.
Zmianami) wprowadzam zmiany do Regulaminu pracy:

§1
Do § 27 Regulaminu Pracy dodaje sie:

Ust. 2. Pracownikowi przystuguje w ciagu roku kalendarzowego zwolnienie od pracy w wym. 2 dni albo 16 godzin,
z powodu dziatania sity wyzszej w pilnych sprawach rodzinnych spowodowanych chorobg lub wypadkiem, jezeli
jest niezbedna natychmiastowa obecnosé pracownika. W okresie tego zwolnienia od pracy pracownik zachowuje
prawo do wynagrodzenia w wysokosci polowy wynagrodzenia.

Ust. 3. O sposobie wykorzystania w danym roku kalendarzowym zwolnienie od pracy, o ktérym mowa w ust. 2,
decyduje pracownik w pierwszym wniosku o udzielenie takiego zwolnienia zlozonym w danym roku
kalendarzowym. ’

Ust. 4 Pracodawca jest obowiazany udzieli¢ zwolnienia od pracy, o ktorym mowa w ust. 2, na wniosek zgtoszony
przez pracownika najpdzniej w dniu korzystania z tego zwolnienia. Wzor wniosku stanowi zatgcznik nr 20 do
Regulaminu pracy.

Ust. 5. Pracownikowi przystuguje w ciggu roku kalendarzowego urlop opiekuriczy, w wymiarze 5 dni, w celu
zapewnienia osobistej opieki lub wsparcia osobie bedacej czionkiem rodziny lub zamigszkujgcej w tym samym
gospodarstwie domowym, ktra wymaga opieki lub wsparcia z powodu powaznych wzgledow medycznych.

Za czionka rodziny uwaza sig syna, corke, matke, ojca lub matzonka.

Urlopu udziela sig na dni, ktére sg dla pracownika dniami pracy, zgodnie z obowiazujacym go rozkladem czasu
pracy.

Urlopu udziela sig na wniosek pracownika zZlozony w formiebapiero’wej lub elektronicznej w terminie nie krotszym
niz 1 dzief przed rozpoczeciem korzystania z tego urlopu. Wzér wniosku stanowi zalacznik nr 21 do Regulaminu
pracy.
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(imig | nazwisko pracownika)

Zalacznik nr 20

do Regulaminu Pracy

Domu Pomocy Spotecznej

dla Kombatantéw w Zielonej Gorze

(migjscowosc i data)

WNIOSEK O ZWOLNIENIE Z POWODU SiLY WYZSZEJ

Na podstawie art. 148 § 1i 2 Kodeksu pracy wnosze o udzielenie zwolnienia od pracy z powodu:

Z zachowaniem prawa do potowy wynagrodzenia, w wymiarze:

O od...o e ... do I |

(data) (data) (liczba)

O wdniu. . 20dgodz. .................. .. dogodz. .

{data)

zaznacz wlasciwe

.. dzief{dni). "

oot godz;

(liczba)

(podpis pracownika)



Zalgcznik nr 21

do Regulaminu Pracy

Domu Pomocy Spotecznej

dla Kombatantow w Zielonej Gorze

(imig | nazwisko pracownika) {migfscowosc i data)

WNIOSEK O URLOP OPIEKUNCZY

Na podstawie art. 1731 Kodeksu pracy wnoszg o udzielenie urlopu opiekuriczego w wymiarze .................... dni

ooddnia ..o dodnia........ccooovviuiiiie e

Opieki Wymaga .............ccooovvveeioioeeeeooo ZUWAGINA ...
(imig | nazwisko) (podac przyczyne)

Jednoczesnie oswiadczam, ze w/w osoba:

O jest czlonkiem mojej rodziny w rozumieniu art. 173! Kodeksu pracy -

O zamieszkuje

(adres zamieszkania)

{podpis pracownika)

Jzaznacz wlaciwe



